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Â ïîñëåäíèå ãîäû Âñåìèðíûé Ýêîíîìè÷åñêèé Ôîðóì âñå ÷àùå îáñóæäàåò âîïðîñû
ìèãðàöèè è òàê íàçûâàåìîé ïðîáëåìû ¾óòå÷êè ìîçãîâ¿ â ñîâåðøåííî íîâîì êîíòåêñòå.
Íà ìåñòî ôèíàíñîâûõ ïîòîêîâ, êàê äâèãàòåëÿ ýêîíîìè÷åñêîãî ïðîöâåòàíèÿ, ïðèøåë ÷å-
ëîâå÷åñêèé êàïèòàë.[8] Î÷åâèäíîé ñòàëà íåîáõîäèìîñòü öèðêóëÿöèè ðàáî÷åé ñèëû íà
ìèðîâîì óðîâíå, ÷òî â äîëãîñðî÷íîé ïåðñïåêòèâå ïîëîæèòåëüíî ñêàæåòñÿ íà ìèðîâîé
ýêîíîìèêå, â òî âðåìÿ êàê â êðàòêîñðî÷íîé - ìîæåò ïðèíåñòè ìíîãî ïðîáëåì. Äåéñòâè-
òåëüíî, ÿâíî íàáëþäàåòñÿ òåíäåíöèÿ ìèãðàöèè îáðàçîâàííûõ êàäðîâ èç áîëåå áåäíûõ
ñòðàí â áîëåå áîãàòûå.[4] Îäíèì èç ëèäåðîâ ïî ïðèâëå÷åíèþ ìèãðàíòîâ ñòàëà Åâðîïà,
äëÿ êîòîðîé â ïîñëåäíèå äåñÿòèëåòèÿ îñòðî âñòàëà ïðîáëåìà íåõâàòêè ðàáî÷èõ ðåñóð-
ñîâ èç-çà ñíèæåíèÿ ðîæäàåìîñòè è íàâèñøàÿ óãðîçà ïåíñèîííîãî êðèçèñà.[5] Ñòðàíû
ÅÑ ñàìè ñòðàäàþò îò òàê íàçûâàåìîé ¾óòå÷êè ìîçãîâ¿ â Ñåâåðíóþ Àìåðèêó, â òî âðåìÿ
êàê ïðèåçæàþùèå â ýòîò ðåãèîí êàäðû, âîçìîæíî, è èìåþò äîëæíóþ êâàëèôèêàöèþ, íî
íå ïîëó÷àþò ñîîòâåòñòâóþùèõ äîëæíîñòåé. Åâðîïå ïîêà íå óäàåòñÿ ïîëó÷àòü ïîëüçó îò
ïðèåçæàþùèõ òàëàíòîâ èç-çà ïðåäðàññóäêîâ è äèñêðèìèíàöèè. Äàííûé ôåíîìåí ìîä-
íî íàçâàòü ¾ðàñòðàòîé ìîçãîâ¿ (¾brain wastage¿).[5] Äåéñòâèòåëüíî, ïðèíÿòî ñ÷èòàòü,
÷òî ïðèåçæèå êàäðû äîëæíû çàíèìàòü òå ðàáî÷èå ìåñòà, êîòîðûå íå õî÷åò çàíèìàòü
ìåñòíîå íàñåëåíèå, èëè âûïîëíÿòü îïðåäåëåííóþ ðàáîòó çà ìåíüøèå äåíüãè.

Àðàáñêèå ñòðàíû-íåôòåýêñïîðòåðû ÿâëÿþòñÿ õàðàêòåðíûìè ïðåäñòàâèòåëÿìè ãðóï-
ïû ñòðàí, ïðèíèìàþùåé òðóäîâûõ ìèãðàíòîâ äëÿ çàïîëíåíèÿ èìè ðàáî÷èõ ìåñò, íå
ÿâëÿþùèõñÿ ïðèâëåêàòåëüíûìè äëÿ êîðåííîãî íàñåëåíèÿ, õîòÿ äàííûé ïîêàçàòåëü â
ïîñëåäíåå âðåìÿ ñîêðàùàåòñÿ. Ïàäåíèÿ öåí íà íåôòü çàñòàâèëî ýòè ñòðàíû ñîêðàùàòü
èíâåñòèöèè è èçáàâëÿòüñÿ îò èçëèøêîâ èíîñòðàííîé ðàáî÷åé ñèëû [1]. Â äîïîëíåíèå ê
íèì áóäóò ðàññìîòðåíû ïîêàçàòåëè ñòðàí, ýêñïîðòèðóþùèõ ðàáî÷óþ ñèëó â ýòè àðàá-
ñêèå ñòðàíû, à èìåííî Èíäèÿ, Ïàêèñòàí, Áàíãëàäåø è Øðè-Ëàíêà. Ïðèåçæèå èç ýòèõ
÷åòûðåõ ñòðàí ñîñòàâëÿþò îêîëî 70% âñåõ ðàáîòàþùèõ ìèãðàíòîâ â ñòðàíàõ ÑÑÀÃÏÇ.
Òàêæå â èññëåäîâàíèå áûëè âêëþ÷åíû íåêîòîðûå ñòðàíû ÅÑ, ÑØÀ, Ðîññèÿ, Êèòàé,
ßïîíèÿ, Èçðàèëü è ÍÈÑ ïåðâîé âîëíû çà èñêëþ÷åíèåì Òàéâàíÿ. Äàííûé íàáîð ãîñó-
äàðñòâ íå ñëó÷àåí, âåäü èìåííî îíè ñ÷èòàþòñÿ èííîâàöèîííûìè ëîêîìîòèâàìè ìèðà.
Ïðîáëåìà ìèãðàöèè òåñíî ñâÿçàíà ñ ÷åëîâå÷åñêèì êàïèòàëîì, ïîýòîìó òðóäîâûå ïîòîêè
ñòðàí, äëÿ êîòîðûõ ÷åëîâå÷åñêèé êàïèòàë âûñîêîãî óðîâíÿ èãðàåò íå ïîñëåäíþþ ðîëü,
äîëæíû áûòü ðàññìîòðåíû îòäåëüíî.

Íåòòî ýêñïîðòåðàìè ÿâëÿþòñÿ ðàçâèâàþùèåñÿ ñòðàíû è ñòðàíû ñ ïåðåõîäíîé ýêîíî-
ìèêîé. Óäèâèòåëüíûì îêàçàëîñü, ÷òî Þæíàÿ Êîðåÿ, òàêæå êàê è ðàçâèâàþùèåñÿ ñòðà-
íû, ÿâëÿåòñÿ íåòòî ýêñïîðòåðîì ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà. Ýêñïåðòû Âñåìèðíîãî Ýêîíî-
ìè÷åñêîãî Ôîðóìà ãîâîðÿò î ïîëîæèòåëüíîé òåíäåíöèè ïî ïðèâëå÷åíèþ ñïåöèàëèñòîâ
èç äðóãèõ ñòðàí è ñîõðàíåíèþ ñâîèõ ñîáñòâåííûõ ÷åëîâå÷åñêèõ ðåñóðñîâ â ñòðàíàõ
Àçèè, îäíàêî Þæíàÿ Êîðåÿ è ßïîíèÿ âûáèâàþòñÿ èç îáùåé êàðòèíû. Êîðåÿ çàíèìàåò
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48 ìåñòî èç 70 ïî ñïîñîáíîñòè ñîõðàíÿòü ñâîè è ïðèâëåêàòü íîâûå òàëàíòû.[6] Â òî
âðåìÿ êàê Ñèíãàïóð è Ãîíêîíã íàïðîòèâ, ïðèâëåêàþò îãðîìíîå êîëè÷åñòâî ìèãðàíòîâ.
Âëàñòè Ñèíãàïóðà îæèäàþò óäâîåíèÿ íàñåëåíèÿ ñòðàíû çà ñ÷åò êâàëèôèöèðîâàííûõ
ìèãðàíòîâ, [6] äëÿ ÷åãî áûëà ðàçðàáîòàíà ñïåöèàëüíàÿ ïîëèòèêà ïî ïðèâëå÷åíèþ âû-
ñîêîîáðàçîâàííîé ðàáî÷åé ñèëû èç äðóãèõ ñòðàí [7].

Âîçüìåì óñëîâíî â êà÷åñòâå ïîêàçàòåëÿ ¾óòå÷êè ìîçãîâ¿ ïðîöåíò íàñåëåíèÿ îò 25
ëåò è ñòàðøå, ïîëó÷èâøåãî âûñøåå (èëè íåçàêîí÷åííîå âûñøåå) îáðàçîâàíèå, îò îáùåãî
÷èñëà ëþäåé, èìåþùèõ âûñøåå îáðàçîâàíèå. Ðåêîðäñìåíàìè ïî ýêñïîðòó îáðàçîâàííûõ
ëþäåé ÿâëÿþòñÿ Øðè-Ëàíêà (28%), Âåëèêîáðèòàíèÿ (17%) è Ïàêèñòàí (12,6%). [9]

Èíäèþ íàçûâàþò îñíîâíûì èñòî÷íèêîì òàëàíòîâ, õîòÿ ñòàòèñòèêà ãîâîðèò î òîì,
÷òî òîëüêî 2% ðàáî÷åé ñèëû ñòðàíû èìåþò äîñòàòî÷íóþ êâàëèôèêàöèþ, à îêîëî 40%
âîîáùå íåãðàìîòíû. Ïîñòîÿííî îêîëî 5ìëí. èíäóñîâ ðàáîòàþò çà ãðàíèöåé, îäíàêî ìíî-
ãèå èç íèõ âîçâðàùàþòñÿ óæå ñ îïûòîì è äîñòàòî÷íîé êâàëèôèêàöèåé. Òàêèì îáðà-
çîì, Èíäèÿ íàèëó÷øèì îáðàçîì ïîëüçóåòñÿ öèðêóëÿöèåé ðàáî÷åé ñèëû. Íàèáîëüøóþ
íåõâàòêó ïðîôåññèîíàëîâ Èíäèÿ èñïûòûâàåò îò ýìèãðàöèè ìåäñåñòåð â ÑØÀ è ñòðî-
èòåëåé (â îñíîâíîì íà Áëèæíèé Âîñòîê).[3] Îäíàêî ñîãëàñíî ñòàòèñòèêå Âñåìèðíîãî
Áàíêà, Èíäèÿ íå òåðÿåò ñâîè ëó÷øèå êàäðû. Ïîêàçàòåëü ýìèãðàöèè îáðàçîâàííîãî íà-
ñåëåíèÿ ñîñòàâëÿåò âñåãî 4,3%, ÷òî ñðàâíèìî ñ äàííûìè ïî Èñïàíèè (4,2%) è Ãåðìàíèè
(5,7%)[9]. Ïðèìåðíî íà òîì æå óðîâíå íàõîäèòñÿ è ¾óòå÷êà ìîçãîâ¿ Êèòàÿ � 3,7%. Åùå
áîëåå íåâåðîÿòíûìè êàæóòñÿ äàííûå ïî Ðîññèè. Ñîãëàñíî äàííûì Âñåìèðíîãî Áàí-
êà, óðîâåíü ýìèãðàöèè ñîñòàâèë â ÐÔ â 2000 ãîäó âñåãî 1,4%. Ðîññèÿ âûäåëÿëà îòòîê
ñïåöèàëèñòîâ êàê îäíó èç ãëàâíûõ ïðîáëåì ñòðàíû, ÑÀÐ[2] òàêæå âûäåëÿåò Ðîññèþ,
êàê ñòðàíó, ñ âûñîêîé ñòåïåíüþ ïîòåðè ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà. Ñî ññûëêîé íà World
Economic Forum 2004, ÑÀÐ ñîñòàâèëî ðåéòèíã ñòðàí ïî ýìèãðàöèè îáðàçîâàííîãî íà-
ñåëåíèÿ. Êàæäàÿ ñòðàíà ðàíæèðîâàëàñü îò 1, êîãäà îñíîâíàÿ ìàññà îáðàçîâàííîãî íà-
ñåëåíèÿ óåçæàåò èç ñòðàíû, äî 7, êîãäà ïî÷òè âñå îáðàçîâàííûå îñòàþòñÿ ðàáîòàòü íà
ñâîþ ñòðàíó. Äàííûå ïî Ðîññèè ñîñòàâèëè 3,1. Ïî Èíäèè òàêæå ðåçóëüòàò îêàçàëñÿ
îæèäàåìûì � 2,8. ÑØÀ ïî äàííîìó ïîêàçàòåëþ çàíèìàåò âåðõíþþ ñòðî÷êó (6,3), à
Âåëèêîáðèòàíèÿ, â ïðîòèâîðå÷èå ñ ïîêàçàòåëÿìè Âñåìèðíîãî Áàíêà, çàíèìàåò âìåñòå
ñ ÑØÀ îäíè èç ëèäèðóþùèõ ïîçèöèé (5).

Ðàçóìååòñÿ, ìîæíî îáúÿñíèòü ïîäîáíóþ ðàçíèöó â äàííûõ Âñåìèðíîãî Áàíêà è
ÑÀÐ, òåì, ÷òî Âñåìèðíûé Áàíê äàåò ïîêàçàòåëè òîëüêî çà 2000 ãîä, à ÑÀÐ èñïîëü-
çóåò äàííûå World Economic Forum çà 2004 ãîä. Îäíàêî òðóäíî ïðåäïîëîæèòü, ÷òî çà 4
ãîäà ñèòóàöèÿ ìîæåò ñòîëü êàðäèíàëüíî èçìåíèòüñÿ. Î÷åâèäíî, ÷òî áûëè èñïîëüçîâàíû
ðàçíûå ìåòîäû ïîäñ÷åòîâ.

Èòàê, âîïðåêè ðàñïðîñòðàíåííîìó ìíåíèþ, Èíäèÿ, Êèòàé è Ðîññèÿ íå ñòðàäàþò îò
óòå÷êè êâàëèôèöèðîâàííûõ êàäðîâ (äàííûå çà 2000 ãîä), â òî âðåìÿ êàê Âåëèêîáðèòà-
íèÿ íàõîäèòñÿ â ÷èñëå ëèäåðîâ ïî äàííîìó ïîêàçàòåëþ. Ðåñïóáëèêà Êîðåÿ âûáèâàåòñÿ
èç îáùåé êàðòèíû ðàçâèòûõ ñòðàí ïî íåòòî ïîêàçàòåëþ ìèãðàöèè, ïðè÷åì óðîâåíü âû-
ñîêîêâàëèôèöèðîâàííûõ ýìèãðàíòîâ ñîñòàâëÿåò 7,5% [9].
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Ñëîâà áëàãîäàðíîñòè

ß âûðàæàþ áëàãîäàðíîñòü Ìåëüÿíöåâó Âèòàëèþ Àëüáåðòîâè÷ó è Àêèìîâó Àëåêñàíäðó
Âëàäèìèðîâè÷ó çà ðóêîâîäñòâî â íàó÷íûõ èññëåäîâàíèÿõ, à òàêæå Ôðèäìàíó Ëåîíèäó
Àáðàìîâè÷ó çà êóðñ ëåêöèé, â ïîäãîòîâêå ê êîòîðûì ïîÿâèëèñü ìîè ïåðâûå èññëåäîâà-
íèÿ äàííîãî âîïðîñà.
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