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Ïðè ñîçäàíèè òåêñòîâîãî ïðîèçâåäåíèÿ, öåëüþ êîòîðîãî ÿâëÿåòñÿ ýôôåêòèâíîå âîç-
äåéñòâèå íà ðåöèïèåíòà, àâòîðîì èñïîëüçóåòñÿ øèðîêèé ñïåêòð ëèíãâèñòè÷åñêèõ ñðåäñòâ.
Â áèçíåñå, ãäå óñïåõ âçàèìîäåéñòâèÿ çà÷àñòóþ çàâèñèò îò óìåíèÿ ïîëüçîâàòüñÿ ðàçíî-
îáðàçíûìè ïðèåìàìè óáåæäåíèÿ, íàïðàâëåííîå ðå÷åâîå âîçäåéñòâèå èìååò îñîáóþ àê-
òóàëüíîñòü. Â ýòîé ñâÿçè, â àíãëîÿçû÷íûõ òåêñòàõ áèçíåñ-òåìàòèêè, îðèåíòèðîâàííûõ
íà àêòèâàöèþ îïîñðåäîâàííîé êîììóíèêàöèè ñ ïîòåíöèàëüíûì ÷èòàòåëåì, îäíèì èç
íàèáîëåå ÿðêèõ ÿçûêîâûõ ñðåäñòâ ìîæíî ñ÷èòàòü èñïîëüçîâàíèå ëè÷íûõ ìåñòîèìåíèé
I, you, we è they. Ñ ïîìîùüþ äàííûõ ìåñòîèìåíèé àäðåñàíòó óäàåòñÿ òðàíñôîðìèðî-
âàòü ñòðóêòóðó âûñêàçûâàíèÿ, ëîãè÷íî ïåðåõîäÿ îò òðàíñëÿöèè ëè÷íîãî ìíåíèÿ ê íà-
ïðàâëåííîìó äèàëîãó ñ ÷èòàòåëåì. Ìåñòîèìåíèÿ àíãëèéñêîãî ÿçûêà îáîñîáëåííî ëèáî
â ñðàâíåíèè ïîäâåðãàëèñü èçó÷åíèþ â ðàáîòàõ Í.Þ. Øâåäîâîé, Î.Í. Ñåëèâåñòðîâîé,
Ì.Ã. Áàõòèîçèíîé, Â.Í. ßðöåâîé, Ê. Âåéëñ (Katie Wales), Õ. Âèçå (H.Wiese) è äðóãèõ
ëèíãâèñòîâ.

Ãðàäàöèè ôóíêöèé èññëåäóåìûõ ìåñòîèìåíèé ðàññìàòðèâàþòñÿ íà ïðèìåðå êîðïóñà
òåêñòîâ Harvard Business Review, ïîñâÿùåííûõ òåìå ëèäåðñòâà, ìîòèâàöèè, ïîñòðîåíèÿ
ñòðàòåãèé è óïðàâëåíèÿ ëþäüìè. Â îñîáóþ ãðóïïó âûäåëÿþòñÿ ïðèìåðû, èëëþñòðè-
ðóþùèå âçàèìîäåéñòâèå â êîíòåêñòå ìîäàëüíûõ ãëàãîëîâ è ìåñòîèìåíèé àíãëèéñêîãî
ÿçûêà. Ýòî ñâÿçàíî ñ òåì, ÷òî ìîäàëüíîñòü òåêñòà, ôîðìèðóåìàÿ, íàðÿäó ñ äðóãèìè
ñðåäñòâàìè, ñ ïîìîùüþ ìîäàëüíûõ ãëàãîëîâ, ÿâëÿåòñÿ îäíèì èç îñíîâîïîëàãàþùèõ
ëèíãâèñòè÷åñêèõ èíñòðóìåíòîâ ðå÷åâîãî âîçäåéñòâèÿ. Âìåñòå ñ òåì, îñîáåííîñòè ìî-
äàëüíîãî ðèñóíêà òåêñòà íàõîäÿòñÿ â ïðÿìîé çàâèñèìîñòè îò ñîïðîâîæäàþùèõ äàííûå
ãëàãîëû ìåñòîèìåíèé. Ìåñòîèìåíèÿ íå èçìåíÿþò ïîëíîñòüþ òîãî èëè èíîãî êîíòåêñò-
íîãî çíà÷åíèÿ àíãëèéñêîãî ìîäàëüíîãî ãëàãîëà, îäíàêî çàñòàâëÿþò â çíà÷èòåëüíîé ìåðå
âàðüèðîâàòüñÿ âûðàæàåìûå èì ñåìàíòè÷åñêèå îòòåíêè.

Ïî ðåçóëüòàòàì ïðîâåäåííîãî àíàëèçà íàìè áûëè ðàññìîòðåíû ñëåäóþùèå îñíîâ-
íûå ôóíêöèè ìåñòîèìåíèé: âûäåëåíèå àâòîðñêîé ïîçèöèè ñ ïîìîùüþ èñïîëüçîâàíèÿ

ìåñòîèìåíèÿ ïåðâîãî ëèöà åäèíñòâåííîãî ÷èñëà I . Óïîòðåáëåíèå äàííîãî ìåñòîèìå-
íèÿ ýêñïëèöèòíî èäåíòèôèöèðóåò ïîçèöèþ àâòîðà â îòíîøåíèè ïðîáëåìàòèêè òåêñòà.
Ñ åãî ïîìîùüþ àäðåñàíò êîíöåíòðèðóåò âíèìàíèå ðåöèïèåíòà íà âûðàæåíèè ëè÷íîñò-
íîé ïîçèöèè è îïèñàíèè ñâîåãî óíèêàëüíîãî îïûòà. Êîíñòðóêöèè, â êîòîðûõ àâòîðîì
èñïîëüçóåòñÿ ìåñòîèìåíèå I, ðåàëèçóþò ýêñïðåññèâíóþ (ýìîòèâíóþ) ôóíêöèþ ðå÷è è
äàþò âîçìîæíîñòü îáðàòíîé ñâÿçè.

Ñëåäóþùàÿ ôóíêöèÿ � ýòî èíòåãðàöèÿ ëè÷íîñòíûõ ïîçèöèé àäðåñàíòà è ðåöèïè-

åíòà. Èñïîëüçîâàíèå ìåñòîèìåíèÿ ïåðâîãî ëèöà ìíîæåñòâåííîãî ÷èñëà we ïîçâîëÿåò
àâòîðó êàê íàìåðåííî îáúåäèíèòü ñâîþ òî÷êó çðåíèÿ ñ ïðîãíîçèðóåìîé òî÷êîé çðåíèÿ
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÷èòàòåëÿ, òàê è ñäåëàòü àêöåíò íà îáùèõ äëÿ àäðåñàíòà è ðåöèïèåíòà ôðàãìåíòàõ òåê-
ñòîâîé ðåàëüíîñòè. Â ýòîì ñëó÷àå ìåñòîèìåíèå we îçíà÷àåò ¾ÿ è òû¿, à òàêæå ¾ìû ñ

âàìè¿. Êðîìå òîãî, ìåñòîèìåíèå we êîíòåêñòíî óïîòðåáëÿåòñÿ âìåñòî ìåñòîèìåíèÿ ïåð-
âîãî ëèöà åäèíñòâåííîãî ÷èñëà I, êîãäà àäðåñàíò îáðàùàåòñÿ ê òàê íàçûâàåìîé "ôîðìó-
ëå ñêðîìíîñòè"("àâòîðñêîå ìû"), ÷òî ïîçâîëÿåò ñìÿã÷èòü òîíàëüíîñòü ïîâåñòâîâàíèÿ.
Îäíàêî ìåñòîèìåíèå I òàêæå ñïîñîáíî íåñòè èíòåãðèðóþùóþ ôóíêöèþ, ïîñêîëüêó â
êîíòåêñòå ìîæåò ðàçâèâàòü çíà÷åíèå ëþáîé, âñÿêèé ÷åëîâåê, ÷åëîâåê âîîáùå.

Âîâëå÷åíèå ðåöèïèåíòà â ïðîöåññ êîãíèòèâíîãî äèàëîãà � åùå îäíà âàæíàÿ ôóíê-
öèÿ, ðåàëèçàöèþ êîòîðîé îñóùåñòâëÿåò ìåñòîèìåíèå âòîðîãî ëèöà you. Ýòî ìåñòîèìå-
íèå íå òîëüêî ñëóæèò äëÿ íåïîñðåäñòâåííîãî îáðàùåíèÿ ê ÷èòàòåëþ[1, 55], íî òàêæå
ñîîáùàåò âûñêàçûâàíèþ àïåëëÿòèâíîñòü è òðåáîâàòåëüíîñòü. Îáøèðíóþ èëëþñòðàòèâ-
íóþ áàçó çäåñü ïðåäîñòàâëÿþò ñî÷åòàíèÿ ìîäàëüíûõ ãëàãîëîâ ñ ìåñòîèìåíèåì you â
âîïðîñèòåëüíûõ êîíñòðóêöèÿõ.

Òàêæå ìåñòîèìåíèÿ ñëóæàò äëÿ äèñòàíöèðîâàíèÿ àäðåñàíòà ïî îòíîøåíèþ ê ñîîá-

ùàåìîé èíôîðìàöèè. Èñïîëüçîâàíèå ìåñòîèìåíèÿ òðåòüåãî ëèöà ìíîæåñòâåííîãî ÷èñëà
they â êà÷åñòâå îáîáùåííî-ëè÷íîãî ïîçâîëÿåò àâòîðó â íåéòðàëüíîé ôîðìå ïîä÷åðêíóòü
íàëè÷èå ñòîðîííåé òî÷êè çðåíèÿ íà îáñóæäàåìûé âîïðîñ. Êðîìå òîãî, äàííîå ìåñòî-
èìåíèå ñïîñîáíî çàìåùàòü ñîáîé íàçâàíèå ãðóïïû ëèö, óïîìèíàíèå êîòîðûõ ïî òåì èëè
èíûì ïðè÷èíàì íåæåëàòåëüíî, à òàêæå íàçûâàòü ýòó ãðóïïó â çàâóàëèðîâàííîé ôîðìå.

Òàêèì îáðàçîì, öåëåíàïðàâëåííûé âûáîð ëè÷íîãî ìåñòîèìåíèÿ ñïîñîáåí òðàíñôîð-
ìèðîâàòü ñòðóêòóðó âûñêàçûâàíèÿ îò íåéòðàëüíî-îòñòðàíåííîé äî ýìîöèîíàëüíî-ýêñïðåññèâíîé.
Ýòî èãðàåò âàæíóþ ðîëü â òåêñòàõ áèçíåñ-òåìàòèêè, ïîñêîëüêó æàíðîâûå îñîáåííîñòè
òåêñòà ïðåäîïðåäåëÿþò íåîáõîäèìîñòü ïîñòîÿííî âàðüèðîâàòü åãî òîíàëüíîñòü, îñó-
ùåñòâëÿÿ ñèíòåç àâòîðñêîãî ìíåíèÿ è óñòàíîâêó íà êîììóíèêàòèâíûé äèàëîã ñ ÷è-
òàòåëåì.
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