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Â íàñòîÿùåå âðåìÿ, àêòóàëüíûì ÿâëÿåòñÿ âîïðîñ î òîì, êàê ìåíÿåòñÿ ðîëü ïåäàãîãà,
åãî ôóíêöèè, â ó÷åáíîì ïðîöåññå â óñëîâèÿõ ãëîáàëüíîãî ïðîöåññà èíôîðìàòèçàöèè.

Â ðåçóëüòàòå êàçàõñòàíñêèõ ðåôîðì âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ìîæíî âûäåëèòü òðè îñ-
íîâíûõ íàïðàâëåíèÿ: ðåîðãàíèçàöèÿ ñèñòåìû îáðàçîâàíèÿ; èíòåãðàöèÿ íîâûõ èíôîð-
ìàöèîííûõ òåõíîëîãèé â ó÷åáíûé ïðîöåññ; âûäåëåíèå ïðèíöèïà ñàìîñòîÿòåëüíîé àê-
òèâíîñòè ñòóäåíòà â êà÷åñòâå âåäóùåãî ïðèíöèïà îáó÷åíèÿ. È ðîëü ñàìîñòîÿòåëüíîé
ðàáîòû ñòóäåíòà íàñòîëüêî âîçðîñëà, ÷òî å¼ ïðèõîäèòñÿ ñïåöèàëüíî ïëàíèðîâàòü, ñî-
çäàâàòü äëÿ íå¼ ñïåöèàëüíûå ôîðìû, ìåòîäû, èñïîëüçîâàòü òåõíè÷åñêèå ðåñóðñû, è ñî-
çäàâàòü ó÷åáíóþ ìîòèâàöèþ. Â ñïåöèàëüíîé ëèòåðàòóðå ïðîáëåìà ðåàëèçàöèè e-learning
îáó÷åíèÿ åùå íåäîñòàòî÷íî îñâåùåíà, íî ïðîâåäåíû íàó÷íûå èññëåäîâàíèÿ îòíîñèòåëü-
íî âíåäðåíèÿ äèñòàíöèîííîãî îáó÷åíèÿ â ÂÓÇàõ, â ÷àñòíîñòè, òàêèìè ó÷åíûìè, êàê
À.À.Àíäðååâ, À.À. Àõàÿí, Ò.Ï. Çàé÷åíêî, Å.Ñ. Ïîëàò, Å.Ì. Ìàëèòèêîâ, Ì.Ï. Êàðïåíêî,
Â.Ï. Êîëìîãîðîâ, À. Õóòîðñêîé è äð. [1-7]. Â ïðîôåññèîíàëüíîé ñðåäå òåðìèí e-learning
� ¾ýëåêòðîííîå îáó÷åíèå¿ áûë ââåäåí â îáèõîä â 1999 ãîäó íà ñåìèíàðå CBT Systems
(Ëîñ-Àíæåëåñ).

Àêòóàëüíîñòü è öåëåñîîáðàçíîñòü èñïîëüçîâàíèÿ òåõíîëîãèé å - learning â êà÷åñòâå
äîïîëíèòåëüíîãî ðåñóðñà â îðãàíèçàöèè ñàìîñòîÿòåëüíîé ðàáîòû ñòóäåíòîâ ïðîäèêòî-
âàíà ñëåäóþùèìè ôàêòîðàìè: ïîâûøåíèåì ýôôåêòèâíîñòè óñâîåíèÿ ó÷åáíîãî ìàòåðè-
àëà çà ñ÷åò ãðóïïîâîé è ñàìîñòîÿòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè ó÷àùèõñÿ è èíòåíñèôèêàöèåé
ó÷åáíî-âîñïèòàòåëüíîãî ïðîöåññà; óìåíüøåíèåì ðàñïðåäåëåíèÿ âðåìåíè íà ëåêöèîííûé
êóðñ â àóäèòîðíîå âðåìÿ.

Â ïåäàãîãè÷åñêîì ïðîöåññå íàìè áûëè ïðèìåíåíû òåõíîëîãèè e-learning. Öåëüþ ÿâè-
ëîñü èçó÷åíèå ýôôåêòèâíîñòè èñïîëüçîâàíèÿ e-learning òåõíîëîãèé â ôîðìèðîâàíèè
ó÷åáíîé ìîòèâàöèè ñòóäåíòîâ â èçó÷åíèè äèñöèïëèí, æåëàíèå ñîâåðøåíñòâîâàòü ïðî-
ôåññèîíàëüíûå çíàíèÿ, íàâûêè è îðãàíèçàöèþ ñàìîñòîÿòåëüíîé ðàáîòû. Èññëåäîâàíèå
ïðîâîäèëîñü íà áàçå ÓÌÁ ñ 2009-2011ãã, â äâà ýòàïà. Èññëåäîâàíèåì áûëè îõâà÷åíû
210 ñòóäåíòîâ î÷íîãî îòäåëåíèÿ, êîòîðûå ïðåäñòàâèëè ýêñïåðèìåíòàëüíóþ (ÝÃ) è êîí-
òðîëüíóþ (ÊÃ) ãðóïïû. Â ýêñïåðèìåíòàëüíóþ ãðóïïó ÝÃ âõîäèëî 103 ÷åëîâåêà, à â
êîíòðîëüíóþ ÊÃ� 107. Â êà÷åñòâå äèàãíîñòè÷åñêîãî èíñòðóìåíòàðèÿ áûëà èñïîëüçîâà-
íà ìåòîäèêà ¾Èçó÷åíèå ìîòèâîâ ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè ñòóäåíòîâ¿ (À. À. Ðåàí è Â. À.
ßêóíèí) è "Ìîòèâàöèÿ îáó÷åíèÿ â âóçå"(Ò.È. Èëüèíîé), êîòîðûå ïîçâîëÿþò îïðåäå-
ëèòü ðàíã ìîòèâîâ è âûäåëèòü äîìèíèðóþùèé.

Ïîñëå îáó÷åíèÿ íàèáîëüøåå êîëè÷åñòâî îòâåòîâ ïîëó÷èëè ìîòèâû, ñîîòâåòñòâóþùèå

âíóòðåííåé ìîòèâàöèè, ÷òî ãîâîðèò î ïîëîæèòåëüíîé äèíàìèêå â èçìåíåíèè ìîòèâà-
öèè ñòóäåíòîâ ê ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè. Ñ öåëüþ îïðåäåëåíèÿ ðàçëè÷èé ìåæäó ýêñïåðè-
ìåíòàëüíîé è êîíòðîëüíîé ãðóïïàìè ñòóäåíòîâ ïîñëå îáó÷åíèÿ ñ ïîìîùüþ òåõíîëîãèé
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E-learning ñòóäåíòîâ áûë ïðèìåíåí êðèòåðèé U Ìàííà-Óèòíè. Äëÿ ðàññìîòðåíèÿ áû-
ëè âçÿòû ìîòèâû: 1, 2, 4.Áûëè ïîëó÷åíû ñëåäóþùèå äàííûå: ïåðâûé ýòàï (ÝÃ, ÊÃ)
U 1 ýìï. =1411,50; U 2 ýìï. =1436,50; U 4 ýìï. =1028,50; ÷òî ïðåâûøàåò Uêð. =1117
(α=0,05) è Uêð. =1011 (α= 0,01); âòîðîé ýòàï (ÝÃ, ÊÃ) U 1 ýìï. =365,00; U 2 ýìï.
=384,00; U 4 ýìï. =472,00; ÷òî ïðåâûøàåò Uêð. =293 (α=0,05). Äàííûé ôàêò îçíà÷à-
åò ñòàòèñòè÷åñêóþ çíà÷èìîñòü ïîëó÷åííûõ ïîêàçàòåëåé, â òîì ÷èñëå ïî âàæíåéøèì
ïîçíàâàòåëüíî-ïðîôåññèîíàëüíûì ìîòèâàì.

Ïîýòîìó, òåõíîëîãèè e-learning äèäàêòè÷åñêè îáîñíîâàííî ìîæíî âíåäðèòü â î÷-
íûé ïåäàãîãè÷åñêèé ïðîöåññ. Ñðåäè âèðòóàëüíûõ ñðåäñòâ îáó÷åíèÿ ìîæíî âûäåëèòü
èíòåðíåò-ïëàòôîðìû: âèðòóàëüíûå êëàññû, ó÷åáíûé ñàéò ïðåïîäàâàòåëÿ; äèñêóññèîí-
íûå ôîðóìû, áëîãè; ñîöèàëüíûå ñåòè, ïðîãðàììû èíòåðíåò-òåëåôîíèè (òèïà Skype).
Ðàññìîòðèì áîëåå ïîäðîáíî êàæäóþ èç âûäåëåííûõ òåõíîëîãèé. Âèðòóàëüíûå êëàñ-

ñû, ïîçâîëÿþò ïðåïîäàâàòåëþ îðãàíèçîâàòü on-line îáó÷åíèå ñ áîëüøèì êîëè÷åñòâîì
ñòóäåíòîâ îäíîâðåìåííî ñ ïîìîùüþ ìíîãîñòîðîííåé âèäåîêîíôåðåíöèè è/èëè àóäèî-
êîíôåðåíöèè, äåìîíñòðèðîâàòü ïðåçåíòàöèþ, äåëàòü çàïèñè (ðèñîâàòü) íà âèðòóàëüíîé
äîñêå, ïðîâîäèòü îïðîñ ñòóäåíòîâ (â ÷àòå, çàïèñü íà äîñêå, ôóíêöèè îïðîñà). Êàê ïî-
êàçûâàåò ïðàêòèêà, öåëåñîîáðàçíî èñïîëüçîâàòü âîçìîæíîñòè âèðòóàëüíîãî êëàññà â
ðàáîòå äèñêóññèîííûõ ãðóïï ñòóäåíòîâ (ïðîåêòû, ãðóïïîâîå ðåøåíèå êåéñà), â îöåíêå
ðåçóëüòàòîâ ñàìîñòîÿòåëüíîé ðàáîòû ñòóäåíòîâ.

Äðóãàÿ òåõíîëîãèÿ e-learning - ó÷åáíûé ñàéò ïðåïîäàâàòåëÿ. Ðåñóðñû ó÷åáíîãî ñàé-
òà ïðåïîäàâàòåëÿ (âèäåîëåêöèè, òåñòû, ïðàêòè÷åñêèå çàäàíèÿ, äèñêóññèÿ íà ôîðóìå,
ïðàêòèêóìû ïî ðåøåíèþ çàäà÷, ðàáîòà â ó÷åáíî-òðåíèðîâî÷íîé êîìïàíèè) ïîçâîëÿåò â
óäîáíîå äëÿ ñòóäåíòà âðåìÿ îòðàáîòàòü íóæíóþ òåìó â óäîáíîì äëÿ íåãî òåìïå. Îñîáî-
ãî âíèìàíèÿ òðåáóåò ðàçðàáîòêà èíôîðìàöèîííî-ñîäåðæàòåëüíîãî êîíòåíòà ó÷åáíîãî
ñàéòà ïðåïîäàâàòåëÿ [8].

Ñîöèàëüíûå ñåòè â íàøå âðåìÿ ñòàëè îäíèìè èç ñàìûõ ïîïóëÿðíûõ ñåðâèñîâ, óäåð-
æèâàþùèå âíèìàíèå áîëüøåé ÷àñòè èíòåðíåò-àóäèòîðèè. Ïîýòîìó, íàì îíè òàêæå ïðåä-
ñòàâëÿþòñÿ öåëåñîîáðàçíûì ñðåäñòâîì â ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè. Îïûò àâòîðà ñòàòüè
äîêàçûâàåò, ÷òî ñîöèàëüíûå ñåòè ïîçâîëÿþò ñîçäàòü îïðåäåë¼ííîå ñîîáùåñòâî ïîëüçî-
âàòåëåé, âåäóùèõ îáùóþ âèðòóàëüíóþ ó÷åáíóþ äåÿòåëüíîñòü ïî èíòåðåñóþùèì ïðî-
áëåìàì ó÷åáíîé äèñöèïëèíû, òåì ñàìûì ôîðìèðóÿ äèôôåðåíöèðîâàííóþ îáðàçîâà-
òåëüíóþ òðàåêòîðèþ.

Ïî íàøåìó ìíåíèþ, òåõíîëîãèè å- learning ïîçâîëÿþò ñäåëàòü îáðàçîâàòåëüíûé ïðî-
öåññ: óäîáíûì, ïåðñîíàëèçèðîâàííûì, èíòåðàêòèâíûì. Òàêæå, íàìè áûëè âûäåëåíû
ìåòîäû, èñïîëüçóåìûå â ïåäàãîãè÷åñêîì ïðîöåññå ïîñðåäñòâîì å- learning òåõíîëîãèé:

Âèðòóàëüíàÿ ãðóïïîâàÿ ðàáîòà- ýòî ñîâìåñòíàÿ ðàáîòà îáó÷àþùèõñÿ â ãðóïïå íàä
îïðåäåëåííûì çàäàíèåì, êîòîðûå ñàìîñòîÿòåëüíî èëè ñ ïîìîùüþ ïðåïîäàâàòåëÿ óñòà-
íàâëèâàþò íîðìû îáùåíèÿ è âçàèìîäåéñòâèÿ, âûáèðàþò íàïðàâëåíèå ñâîåé ðàáîòû è
ñðåäñòâà äëÿ åå äîñòèæåíèÿ â âèðòóàëüíîé ñðåäå (êëàññå). Ïðèìåðîì ìîæåò ïîñëóæèòü,
- äèñêóññèÿ â ñèíõðîííîì ôîðìàòå èëè àñèíõðîííîì ôîðìàòå.

Âèäåîìåòîä - ìåòîä, îñíîâàííûé íà íàãëÿäíîì âîñïðèÿòèè èíôîðìàöèè (ïðèìåíå-
íèå ó÷åáíûõ âèäåîôèëüìîâ, âèäåîòðåíèíãîâ, âèäåîçàïèñè àóäèòîðíûõ ëåêöèé è ïðàê-
òè÷åñêèõ çàíÿòèé, âèäåîýêñêóðñèé, âèäåî ñ çàïèñüþ ýêñïåðòîâ-ñïåöèàëèñòîâ è òä). Âè-
äåîìåòîä ìîæåò âûïîëíÿòü ñëåäóþùèå ôóíêöèè: îáðàçîâàòåëüíóþ, êîíòðîëèðóþùóþ,
çàêðåïëÿþùóþ, ñèñòåìàòèçèðóþùóþ. Íàìè èñïîëüçóþòñÿ äâà îñíîâíûõ ñïîñîáà ïðè-
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ìåíåíèÿ âèäåîçàïèñè â ó÷åáíûõ öåëÿõ: äåìîíñòðàöèÿ ãîòîâûõ âèäåîìàòåðèàëîâ è èñ-
ïîëüçîâàíèå çàïèñè ïî õîäó âûïîëíåíèÿ çàäàíèé (ïðîåêòîâ, òðåíèíãîâ è ò. ä.) ñ öåëüþ
àíàëèçà è îáðàòíîé ñâÿçè.

Áëîã-ìåòîä - ìåòîä, ó÷åáíî-ïîçíàâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè îáó÷àþùåãîñÿ, êîòîðûé
ïîçâîëÿåò ôîðìèðîâàòü çàïèñè (ïîñòû), ñîäåðæàùèå òåêñò, èçîáðàæåíèÿ èëè ìóëüòèìå-
äèà, â òîì ÷èñëå è àâòîðñêèå. Òàêæå, ìîæíî ïîîùðÿòü ñîçäàíèå èíèöèàòèâíîé ãðóïïû
ñòóäåíòîâ, ïîñòîÿííî ïîïîëíÿþùèõ áëîã ó÷åáíîé äèñöèïëèíû è çàèíòåðåñîâàííûõ â
áîëåå ãëóáîêîì åå èçó÷åíèè.

Òàêèì îáðàçîì, òåõíîëîãèè e-learning - ýòî îáó÷àþùàÿ ñðåäà, ñ ïîìîùüþ êîòîðîé
ìîæíî èíäèâèäóàëèçèðîâàòü ïðîöåññ îáó÷åíèÿ, âûáðàòü òåìï îáó÷åíèÿ. Ïðèìåíåíèå
e-learning â ïðîöåññå î÷íîãî îáó÷åíèÿ ñòóäåíòîâ ïîçâîëÿåò ãîâîðèòü î ñìåøàííîì ôîð-
ìàòå îáó÷åíèÿ (ñèìáèîç î÷íîãî è âèðòóàëüíîãî ñöåíàðèÿ). Îáó÷åíèå â òàêîì ôîðìàòå
ñòàíîâèòñÿ èíòåðàêòèâíûì, îðèåíòèðîâàííûì íà ó÷åáíûé ïðîöåññ è ïðåâðàùàåòñÿ â
ïåðìàíåíòíûé.
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