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Â ýïîõó ãëîáàëèçàöèè íàáëþäàåòñÿ ëàâèíîîáðàçíîå óâåëè÷åíèå êîíòàêòîâ ìåæäó
ïðåäñòàâèòåëÿìè ðàçíûõ êóëüòóð. Â îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäå ñîñòàâ ó÷àñòíèêîâ ó÷åáíî-
ãî ïðîöåññà ñòàíîâèòñÿ áîëåå íåîäíîðîäíûì � ïðåïîäàâàòåëè âñå ÷àùå ñòàëêèâàþòñÿ
ñ ó÷àùèìèñÿ, ïðèíàäëåæàùèì ê äðóãèì êóëüòóðàì. Òàêèå òåíäåíöèè íàáëþäàþòñÿ ïî
âñåìó ìèðó âñëåäñòâèå îòêðûòîñòè ãðàíèö, ïîïóëÿðíîñòè è ðàñòóùåé äîñòóïíîñòè çàðó-
áåæíîãî îáðàçîâàíèÿ è ðàçíîîáðàçíûõ ìèãðàöèîííûõ ïðîöåññîâ. Â Ðîññèè â ïîñëåäíèå
äåñÿòèëåòèÿ íàáëþäàåòñÿ ðîñò ÷èñëà èíîñòðàííûõ ñòóäåíòîâ èç çàïàäíûõ ñòðàí è óâå-
ëè÷èâàåòñÿ ïðîïîðöèÿ øêîëüíèêîâ èç ñòðàí ïîñòñîâåòñêîãî ïðîñòðàíñòâà.

Ïî ñðàâíåíèþ ñ çàðóáåæíîé ïðàêòèêîé â îòå÷åñòâåííîé ìåòîäèêå ïðîáëåìàì ýôôåê-
òèâíîé äåÿòåëüíîñòè ó÷èòåëÿ â ïîëèêóëüòóðíîé îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäå óäåëåíî íåäî-
ñòàòî÷íîå âíèìàíèå. Ïðîáëåìû, ñ êîòîðûìè ìîæåò ñòîëêíóòüñÿ ïðåïîäàâàòåëü, ìîãóò
áûòü ðàçíîãî ïîðÿäêà:

- îáðàçîâàòåëüíûå (îáðàçîâàòåëüíàÿ ïàðàäèãìà è öåëè îáðàçîâàíèÿ);

- îðãàíèçàöèîííûå (ïðèíÿòûå ôîðìû ðàáîòû è ïðåäïî÷òèòåëüíûé òèï çàäàíèé íà
óðîêå);

- àäìèíèñòðàòèâíûå (ïîíèìàíèå ðîëè ó÷èòåëÿ è ó÷åíèêà, ñïîñîáû ìîòèâàöèè ó÷à-
ùèõñÿ);

- ñîáñòâåííî ó÷åáíûå (õàðàêòåðíûé ñïîñîá ðåøåíèÿ çàäà÷ ó÷àùèìèñÿ);

- ÿçûêîâûå è äèñêóðñèâíûå òðóäíîñòè â îáùåíèè ñ ó÷àùèìèñÿ èç äðóãîé ñòðàíû [1].

Òðóäíîñòè ìîãóò áûòü ïðåîäîëåíû, åñëè ïðåïîäàâàòåëü îáëàäàåò âûñîêèì óðîâíåì
ìåæêóëüòóðíîé êîìïåòåíöèè, êîòîðàÿ ïîçâîëèò ó÷èòåëþ ýôôåêòèâíî âçàèìîäåéñòâî-
âàòü ñ ó÷àùèìèñÿ, ÷üè öåííîñòè, óñòàíîâêè, ìîäåëè ïîâåäåíèÿ çíà÷èòåëüíî îòëè÷àþòñÿ
îò åãî ñîáñòâåííûõ [4].

Ñåãîäíÿ èññëåäîâàíèÿ îòå÷åñòâåííûõ ó÷åíûõ íàïðàâëåíû ãëàâíûì îáðàçîì íà èçó-
÷åíèå ìåæêóëüòóðíîé êîìïåòåíöèè ó÷àùèõñÿ, â òî âðåìÿ êàê ñïîñîáû ðàçâèòèÿ ìåæ-
êóëüòóðíîé êîìïåòåíöèè ó÷èòåëÿ îñòàþòñÿ â òåíè. Îäíàêî åñëè ó÷èòåëü äåéñòâèòåëüíî
ÿâëÿåòñÿ àðõèòåêòîðîì îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîñòðàíñòâà, èìåííî åãî êîìïåòåíöèè îáó-
ñëîâÿò óñïåøíîñòü îáó÷åíèÿ.

Ìåæêóëüòóðíàÿ êîìïåòåíöèÿ ó÷èòåëÿ ìîæåò áûòü ðàññìîòðåíà êàê ñòðóêòóðíîå
îáðàçîâàíèå ëè÷íîñòíûõ ÷åðò [3] èëè êàê ïðîöåññ ëè÷íîñòíîãî ðàçâèòèÿ, ïðîõîäÿùèé
ïî ñòàäèÿì [2].

Ñîãëàñíî ñòàòèñòèêå áîëüøèíñòâî ïðåïîäàâàòåëåé íå ïîëó÷èëè ñïåöèàëüíîé ïîäãî-
òîâêè äëÿ ðàáîòû â ìóëüòèêóëüòóðíîé àóäèòîðèè è íå îñîçíàþò âàæíîñòè ìåæêóëü-
òóðíûõ ðàçëè÷èé â ó÷åáíîì âçàèìîäåéñòâèè [4].
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Äëÿ ðàçâèòèÿ ìåæêóëüòóðíîé êîìïåòåíöèè ó÷èòåëåé ïðèìåíÿþòñÿ ðàçíûå ñðåäñòâà:
âêëþ÷åíèå òàêèõ äèñöèïëèí êàê ¾Ìåæêóëüòóðíàÿ êîììóíèêàöèÿ¿ â ó÷åáíóþ ïðîãðàì-
ìó ïåäàãîãè÷åñêèõ ôàêóëüòåòîâ, ïîîùðåíèå èçó÷åíèÿ èíîñòðàííûõ ÿçûêîâ ïåäàãîãàìè,
ñòèìóëèðîâàíèå ìåæäóíàðîäíûõ àêàäåìè÷åñêèõ îáìåíîâ è äðóãèå.

***
Ïðîâåäåííîå èññëåäîâàíèå ïîêàçàëî ïîòåíöèàë äèñêóññèè êàê ñðåäñòâà ðàçâèòèÿ

ìåæêóëüòóðíîé êîìïåòåíöèè ó÷èòåëÿ. Ïîñëå àíàëèçà ìåòîäè÷åñêèõ îñíîâàíèé èñïîëü-
çîâàíèÿ äèñêóññèè êàê ñðåäñòâà ôîðìèðîâàíèÿ è ðàçâèòèÿ ìåæêóëüòóðíîé êîìïåòåí-
öèè ó÷èòåëÿ áûëè ðàçðàáîòàíû ìåòîäè÷åñêèå ìàòåðèàëû äëÿ ïðîâåäåíèÿ çàíÿòèé ñ
ïðåïîäàâàòåëÿìè, ïîâûøàþùèìè ñâîþ êâàëèôèêàöèþ äëÿ ýôôåêòèâíîé ðàáîòû â ïî-
ëèêóëüòóðíîé îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäå.
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